
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Η ΔΥΝΑΜΙΚΑ ΕΞΕΛΙΣΣΟΜΕΝΗ  ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ 
 ΥΛΙΚΩΝ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ 

 
 

ενδιαφέρεται να προσλάβει  

Product Manager 
Ο υποψήφιος καλείται να συμβάλει στο έργο της εταιρίας στελεχώνοντας το Τμήμα Έρευνας & 

Ανάπτυξης με έδρα την Αθήνα (Κορωπί). 
Υπευθυνότητες/Αρμοδιότητες: 

 Υπεύθυνος για τον σχεδιασμό και υλοποίηση έργων βελτίωσης και ανάπτυξης υφισταμένων 
προϊόντων σύμφωνα με τις πραγματικές ανάγκες της αγοράς 

 Υπεύθυνος για την βέλτιστη εφαρμογή των προϊόντων μας στην αγορά 

 Υπεύθυνος για την ανάπτυξη Market Oriented Culture μέσω ενδο-εταιρικής εκπαίδευσης στο 
προσωπικό του Ομίλου 

 Υπεύθυνος για το Technical Education & Training των Sales consultants, των Key Accounts, 
των distributors και άλλων εγκεκριμένων συνεργατών της εταιρίας για την εξασφάλιση 
παροχής υψηλού επιπέδου υπηρεσιών προς τους πελάτες (at the lab και on customer’s site). 

 Υπεύθυνος για τον σχεδιασμό και την υλοποίηση «Customer Claims Procedure» καθώς και 
για την έγκριση  κατάλληλων reports, διασφαλίζοντας έτσι την βέλτιστη αντιμετώπιση των 
Ποιοτικών - Τεχνικών προβλημάτων προϊόντων και παράπονων 

 Υπεύθυνος για την επικαιροποίηση και ανασχεδιασμό διαδικασιών και συμμετοχή στην 
ανάπτυξη πολιτικών εξυπηρέτησης πελατών. 

 Παρακολούθηση αγοράς και τεχνολογικών εξελίξεων με σκοπό την εισαγωγή νέων 
τεχνολογιών στην εταιρία 

Απαραίτητα Προσόντα : 

 Πτυχίο Χημικού Μηχανικού με ειδίκευση στα πολυμερή 

 Μεταπτυχιακός Τίτλος σπουδών  

 Τουλάχιστον 5 χρόνια προϋπηρεσίας σε αντίστοιχη θέση ή βιομηχανικό περιβάλλον  

 Άριστη γνώση Αγγλικής & Γερμανικής γλώσσας (άλλες γλώσσες της Ε.Ε. θα θεωρούνται 
επιπλέον προσόν)  

 Πολύ καλή γνώση MS Office 

Ειδικά Προσόντα / Δεξιότητες: 

Ηγετικές ικανότητες, υψηλός βαθμός στην αποτελεσματική επικοινωνία και μεταδοτικότητα, 

γνώσεις πολυμερών, δυνατότητα συχνών ταξιδίων, πελατοκεντρική αντίληψη, αναλυτική 

σκέψη, ικανότητα επίλυσης προβλημάτων, ομαδικό πνεύμα, δημιουργικότητα και 

οργανωτικότητα. 

Προσφέρονται : 

 Άριστο περιβάλλον εργασίας και πνεύμα συνεργασίας 

 Πακέτο αποδοχών αναλόγως προσόντων 

 Ένταξη στο σύστημα Bonus της εταιρείας 

 Ιδιωτική Ασφάλιση 

Οι ενδιαφερόμενοι παρακαλούνται να στείλουν βιογραφικό στο 
Email: hr@megaplast.gr 

  Τηλέφωνο επικοινωνίας: 2810-381412  
Yπόψη Δ/ντή Οργάνωσης & Ανθρώπινου Δυναμικού. Θα τηρηθεί απόλυτη εχεμύθεια. 
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